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Die Gemeinde Eberdingen sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen
Integrationsmanager (m/w/d)

mit einem Beschaftigungsumfang von 50 % fir die Betreuung der Asylsuchenden in den
Ortsteilen Eberdingen, Hochdorf und Nussdorf. Es handelt sich um ein unbefristetes
Arbeitsverhaltnis.

Ihr Aufgabengebiet umfasst u.a.:

¢ Anlauf- und Koordinierungsstelle fur Fluchtlingsfragen in der Kommune

Beratung, Unterstiitzung und Hilfestellung fir Flichtlinge in der
Anschlussunterbringung

Zusammenarbeit mit Behdrden, sozialen Einrichtungen und Beratungsstellen
Dokumentation und Berichtswesen

Bindelung, Steuerung und Vernetzung der Fliichtlings- und Integrationsarbeit vor Ort
Unterstiitzung und Beratung der ehrenamtlich Tatigen

Ein abgeschlossenes Studium als Sozialarbeiter/in, Sozialpddagoge/in oder gleichwertige
Qualifikation setzen wir voraus. Erste Berufserfahrung in den genannten Bereichen und ein
interkulturelles Fachwissen sowie gute Sprachkenntnisse in Englisch und Franzdsisch sind
von Vorteil.

Die Vergitung erfolgt nach den im 6ffentlichen Dienst Uiblichen Leistungen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns tber Ihre Bewerbung mit den tblichen
Unterlagen an die

Gemeinde Eberdingen
Stuttgarter Stral3e 34
71735 Eberdingen
oder per E-Mail
personalabteilung@eberdingen.de.

Fur weitere Informationen lber den Aufgabenbereich stehen lhnen Herr Unmiiig (Ordnungs-
und Sozialamt) Tel. 07042 / 799 — 304 und Frau Zorn (Kammerei und Personalamt) Tel. 07042
/799 - 317 zur Verfigung.

Weitere Informationen tber die Gemeinde Eberdingen finden Sie unter www.eberdingen.de.
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