Benutzungsordnung
fur die
Kindertageseinrichtungen
der Gemeinde Eberdingen

Fur die Arbeit in den kommunalen Kindergarten, Kindertagesstatten und Krippen (nachfol-
gend ,Tageseinrichtung” genannt) sind die gesetzlichen Bestimmungen in der jeweils gul-
tigen Fassung sowie die folgende Benutzungsordnung maRgebend. Die Beziehungen zwi-
schen den Eltern (Personensorgeberechtigten) und der Gemeinde Eberdingen als Trager
der kommunalen Tageseinrichtungen (nachfolgend ,Trager” genannt) sind privatrechtlich
ausgestaltet.
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Aufgaben der Tageseinrichtung

Die kommunalen Tageseinrichtungen sind Lebens- und Bildungsorte flr alle Kinder
in Eberdingen im vorschulischen Alter und im Grundschulalter. Sie setzen den ge-
setzlichen Auftrag der Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern und deren
Férderung zu eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten
entsprechend § 22 Achtes Buch Sozialgesetzbuch (SGB VIII) um.

Zur Erfullung dieses Auftrags werden sozialpadagogische Fachkrafte entsprechend
der landesgesetzlichen Vorgaben beschaftigt sowie regelmafig und gezielt fortge-
bildet.

Die Gemeinde Eberdingen betreibt verschiedene Formen von Tageseinrichtungen
fur Kinder, die mit ihrer organisatorischen und konzeptionellen Ausgestaltung der
Vielfalt der Lebenslagen von Familien gerecht werden.

Die Arbeit der Tageseinrichtungen richtet sich nach den geltenden gesetzlichen
Bestimmungen und den hierzu erlassenen Richtlinien in der jeweils gultigen Fassung,
insbesondere den verbindlichen Landesvorgaben und Empfehlungen im Kontext des
Orientierungsplans fur Bildung und Erziehung gemaf § 9 Kindertagesbetreuungsge-
setz (KiTaG) sowie nach dieser Benutzungsordnung.

Das Benutzungsverhaltnis ist privatrechtlich ausgestaltet. Flir die Benutzung wird ein
privatrechtliches Entgelt entsprechend der §§ 6 und 7 dieser Benutzungsordnung er-
hoben.

§2
Aufnahme

Die kommunalen Tageseinrichtungen nehmen entsprechend ihren Platzkapazitaten
und der im Rahmen der értlichen Bedarfsplanung ausgewiesenen Platze in der Ge-
meinde Eberdingen mit Hauptwohnsitz gemeldete Kinder im Alter vom vollendeten
1. Lebensjahr bis zum vollendeten 4. Grundschuljahr (Hortbetreuung) auf.

Die Reihenfolge der Vergabe richtet sich nach den Kriterien des § 24 SGB VIl und
den vom Trager festgelegten Aufnahmebedingungen.

Sofern langerfristig ausreichend Platze und Personal vorhanden sind, ist auch die
Aufnahme auswartiger Kinder méglich. Ein Anspruch hierauf besteht nicht.

Uber die Aufnahme der Kinder entscheidet die Leitung der Tageseinrichtung. Diese
ist nach § 13 dieser Benutzungsordnung berechtigt, die benétigten Sachverhalte zu
erfragen, schriftliche Nachweise anzufordern und, soweit erforderlich, zu uberpru-
fen.
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Die Aufnahme erfolgt entsprechend den Vorgaben der Betriebserlaubnis und még-
lichst wohnungsnah. Ein Anspruch auf wohnungsnahe Betreuung sowie auf ein in-
dividuelles Betreuungsangebot besteht jedoch nicht.

Kinder mit und ohne Behinderungen werden gemaR § 22 SGB VIII, soweit méglich,
in gemeinsamen Gruppen geférdert. Dabei wird berucksichtigt, dass sowohl den Be-
durfnissen der behinderten bzw. der von Behinderung bedrohten als auch der nicht
behinderten Kinder Rechnung getragen wird.

Die Gemeinde Eberdingen fordert entsprechend des ,Leitbildes” die Inklusion von
Kindern, die korperlich, geistig oder seelisch behindert sind. Sie kénnen die Tages-
einrichtung besuchen, wenn ihren besonderen Bedurfnissen innerhalb der Rahmen-
bedingungen der Tageseinrichtung Rechnung getragen werden kann. Die Mitwir-
kung der Frihberatung / Fruhférderstelle sowie der Eingliederungshilfe gemaR SGB
Xllist erwlinscht, eine Abstimmung mit der Tageseinrichtung ist erforderlich. Die Ko-
operation mit Fachdiensten und der bedarfsgerechte Einsatz von Assistenzkraften
werden vom Trager erbracht, die Mitwirkung der Eltern ist dazu erforderlich.

Schulpflichtige Kinder, die vom Besuch der Grundschule zuruckgestellt sind, sollen
vorrangig einen Vorschulkindergarten, eine Grundschulférderklasse bzw. eine Pra-
ventionsklasse besuchen.

Der weitere Besuch eines vom Schulbesuch zurlckgestellten Kindes in der Tages-
einrichtung bedarf einer gesonderten Fordervereinbarung der Eltern (Personensor-
geberechtigten) mit dem Trager der Tageseinrichtung. Ein Anspruch hierauf besteht
nicht.

Jedes Kind muss vor der Aufnahme in die Tageseinrichtung arztlich untersucht wer-
den. Hierfir muss die Bescheinigung gemaR Anlage 3 vorgelegt werden. Es wird
empfohlen, von der nach dem SGB V vorgesehenen kostenlosen Vorsorgeuntersu-
chung fur Kinder von Versicherten, regelmafliig Gebrauch zu machen. Die arztliche
Untersuchung darf nicht langer als 3-6 Monate (U6, U7, U7a) vor Aufnahme in die
Einrichtung zuruckliegen.

Die Aufnahme erfolgt erst nach Unterzeichnung des Betreuungsvertrags (Anlage)
und der weiteren Erklarungen sowie insbesondere der Vorlage der Bescheinigung
Uber die arztliche Untersuchung (Anlage).

Es wird empfohlen, vor der Aufnahme des Kindes entsprechend den Empfehlungen
der Standigen Impfkommission des Robert-Koch-Instituts Schutzimpfungen gegen
z.B. Masern, Mumps, Rételn und Varizellen (Windpocken) vornehmen zu lassen. Die
Vorhaltung einer Kopie des aktuellen Impfstatus ist wunschenswert.

Die Eltern (Personensorgeberechtigten) verpflichten sich, Anderungen in der Perso-
nensorge sowie Anderungen der Anschrift, der privaten und geschéftlichen Telefon-
nummern der Leitung der Tageseinrichtung unverziglich mitzuteilen, um u.a. bei
plétzlicher Krankheit des Kindes oder anderen Notfallen erreichbar zu sein.

§3
Kundigung

Vorbehaltlich des nachstehenden Absatzes 3 konnen die Eltern (Personensorgebe-
rechtigten) das Vertragsverhaltnis mit einer Frist von vier Wochen zum Monatsende
schriftlich kiindigen (ordentliche Kundigung). MaRgebend fiur die Fristwahrung ist
dabei das Datum des Posteingangs bei der Leitung der Tageseinrichtung. Ein Vor-
druck des Abmeldeformulars ist dort erhaltlich.

Wenn das Kind von der Tageseinrichtung in die Schule uberwechselt, bedarf es kei-
ner Kindigung. Das Vertragsverhaltnis endet dann mit Ablauf des Kindergartenjah-
res, d.h. mit Beginn der Sommerferien der jeweiligen Tageseinrichtung, spatestens
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mit Ablauf des 31.08. eines Jahres.

Abweichend von vorstehendem Absatz 1 (ordentliche Klindigung) kann das Vertrags-
verhaltnis bei einem Kind, das in die Schule Uberwechselt, unter Einhaltung einer Frist
von vier Wochen nur bis spatestens zum Ende des Monats April geklndigt werden.
Ausgenommen hiervon ist die Klindigung des Platzes wegen Umzugs des Kindes an
einen Ort auRerhalb der Gemeinde Eberdingen.

Fur die Aufnahme eines Kindes in die Hortbetreuung bedarf es einer gesonderten
Anmeldung.

Der Besuch der Hortbetreuung endet grundsatzlich mit dem Ende des 4. Grund-
schuljahres und dem Beginn der Schulsommerferien der Tageseinrichtung, ohne
dass es einer Kundigung bedarf.

Der Trager der Tageseinrichtung kann das Vertragsverhaltnis mit einer Frist von vier
Wochen zum Monatsende unter Angabe des Grundes schriftlich kundigen. Kundi-
gungsgrunde kdnnen insbesondere sein:

a) das unentschuldigte Fehlen eines Kindes lUber einen zusammenhangenden Zeit-
raum von mehr als vier Wochen,

b) die Nichtentrichtung des Elternbeitrags fur zwei aufeinander folgende Monate
trotz schriftlicher Abmahnung,

c) die wiederholte Nichtbeachtung der in dieser Ordnung aufgefihrten Pflichten der
Eltern (Personensorgeberechtigten) trotz schriftlicher Abmahnung,

d) nicht ausgeraumte erhebliche Auffassungsunterschiede zwischen Eltern (Perso-
nensorgeberechtigten) und der Tageseinrichtung Uber das Erziehungskonzept
und / oder eine dem Kind angemessene Forderung in der Tageseinrichtung trotz
eines vom Trager anberaumten Einigungsgesprachs,

e) wenn beim Nachweis der Einkommenssituation unrichtige oder unvollstandige
Angaben gemacht werden.

Das Recht zur Klindigung aus wichtigem Grund (auBerordentliche Kiindigung) bleibt
hiervon unberuhrt.
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Wechsel der Tageseinrichtung oder der Betreuungsform

Bei Vorliegen eines sachlichen Grundes ist der Wechsel zu einer anderen kommuna-
len Tageseinrichtung in Absprache mit den Leitungen durch eine Ummeldung méog-
lich, sofern die entsprechende Platzkapazitat in der gewlinschten Betreuungsform
gegeben ist. Der Wechsel erfolgt mit einer Frist von vier Wochen zum Monatsende.
Grundsatzlich gilt der Rechtsanspruch auf einen Betreuungsplatz nach § 24 SGB VI
als erfullt, wenn das Kind innerhalb der Gemeinde Eberdingen einen Betreuungsplatz
innehat.

Bei Vorliegen eines sachlichen Grundes ist der Wechsel der Betreuungsform inner-
halb derselben Einrichtung madglich, sofern die entsprechende Platzkapazitat in der
gewlinschten Betreuungsform gegeben ist. Uber einen solchen Wechsel entscheidet
die Leitung. Ein Anspruch auf einen Wechsel der Betreuungsform besteht nicht.

§5
Besuch der Tageseinrichtung, Offnungszeiten und SchlieRtage

Das Kindergartenjahr beginnt und endet mit dem Ende der Sommerferien in der Ta-
geseinrichtung. Fur Schulanfanger endet das Betreuungsverhaltnis mit dem ersten
Tag des dem Schuleintritt vorausgehenden Beginns der Sommerferien in der Einrich-
tung.
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Im Interesse des Kindes und der padagogischen Gruppe soll die Tageseinrichtung
regelméaRig besucht werden. Die Tageseinrichtungen weisen Kernzeiten fir den Be-
such entsprechend nachstehenden Absatz 7 aus.

Kann ein Kind die Tageseinrichtung nicht besuchen, so ist diese unverzuglich in ge-
eigneter Weise zu benachrichtigen, siehe hierzu auch § 12 Regelungen in Krankheits-
fallen.

Die Tageseinrichtung ist regelmafig von Montag bis Freitag mit Ausnahme der ge-
setzlichen Feiertage, SchlieBtage und bei auerordentlicher SchlieRung (siehe nach-
folgenden Absatz 9) gedffnet.

Die regelmaRigen taglichen Offnungszeiten werden vom Trager der Tageseinrich-
tung festgesetzt. Anderungen der Lage der taglichen Offnungszeiten bleiben dem
Trager nach Anhoérung des Elternbeirates vorbehalten.

Die Bring- und Abholzeiten der Kinder werden zwischen der Leitung und den Eltern
(Personensorgeberechtigten) abgesprochen. Die Kinder durfen keinesfalls vor Be-
ginn der vereinbarten Betreuungszeit gebracht werden und sind punktlich zum Ende
der vereinbarten Betreuungszeit abzuholen. Fur Kinder in der Eingewdhnungszeit
werden besondere Absprachen getroffen.

Um sinnvoll spezifische Angebote fur die Gruppe und fir die individuelle Férderung
und somit den Bildungsauftrag der Tageseinrichtung ausgestalten zu kénnen, weist
die Tageseinrichtung Kernzeiten aus.

Die Lage der SchlieRzeiten wird jahrlich fur jede Tageseinrichtung im Rahmen einer
Gesamtplanung, bezogen auf das Folgejahr, spatestens im Dezember des laufenden
Jahres vom Trager festgelegt. Uber die Anzahl der SchlieBtage entscheidet der Tra-
ger.

Muss die Tageseinrichtung oder eine Gruppe aus besonderem Anlass (z.B. wegen
Krankheit, behordlicher Anordnungen, Verpflichtung zur Fortbildung, nicht gege-
bene Mindestpersonalausstattung auf Grund von Fachkrafteausfall, betrieblicher
Mangel und wegen bzw. nach Sonderveranstaltungen der Tageseinrichtung oder
einzelner Gruppen) geschlossen bleiben, werden die Personensorgeberechtigten
hiervon unverzuglich benachrichtigt.

Der Trager ist bemuiht, eine Uber die Dauer von 3 Tagen hinausgehende SchlieBung
einer Tageseinrichtung oder Gruppe zu vermeiden. Dies gilt nicht, wenn die Tages-
einrichtung zur Vermeidung der Ubertragung ansteckender Krankheiten oder aus
anderen zwingenden Grinden geschlossen werden muss.

§6
Benutzungsentgelt (Elternbeitrag)

Fur den Besuch der Tageseinrichtung wird ein Besuchsgeld und, sofern fur das je-
weilige Betreuungsangebot vorgesehen, zusatzlich ein Verpflegungsgeld (Besuchs-
geld mit oder ohne Verpflegungsgeld nachfolgend ,Elternbeitrag” genannt) erho-
ben.

Vorbehaltlich des nachstehenden Absatzes 3 ist der Elternbeitrag in der jeweils fest-
gesetzten Hohe vom 1. des Monats an zu entrichten, in dem das Kind in die Tages-
einrichtung aufgenommen wird. Er ist jeweils im Voraus zum 5. des Monats zu zah-
len. Der Elternbeitrag ist flr alle angemeldeten Kinder zu entrichten, gleichgultig, ob
sie im Erhebungszeitraum (Kalendermonat) die Tageseinrichtung tatsachlich besu-
chen oder nicht. Weil der Elternbeitrag eine Beteiligung der gesetzlichen Vertreter
an den gesamten Betriebskosten darstellt, ist der Beitrag auch fur die Ferien-
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zeit (SchlieRtage) und bei behérdlicher SchlieBung von weniger als 1 Monat zu be-
zahlen.

Die Beitragspflicht besteht grundsatzlich fur den vollen Monat.

Flr die Zeit einer vereinbarten Eingewohnung ist der volle vereinbarte Elternbeitrag
ohne Abzlge zu entrichten.

Die Beitragspflicht endet mit Ablauf des Monats, in dem das Betreuungsverhaltnis
endet.

Eine Anderung des Besuchsgeldes und des Verpflegungsgeldes bleibt dem Trager
vorbehalten.

Der Elternbeitrag (Besuchsgeld) wird fur 11 Monate erhoben und ist damit auch wah-
rend der SchlieRtage, bei vorlibergehender SchlieRung (§ 5 Absatz 9), bei langerem
Fehlen des Kindes und bis zur Wirksamkeit einer Kundigung zu zahlen.
Der Sommerferienmonat August ist beitragsfrei.

RIT-W= a alalal~ ancanaahpo - e Wi

Fur Kinder, die vom Kindergarten in die Schule tuberwechseln, ist der Elternbeitrag,
sofern das Vertragsverhaltnis nicht zuvor nach MaRgabe des vorstehenden § 3 Absatz
3 ordnungsgemaR zu einem friheren Zeitpunkt gekundigt worden ist, entsprechend
des Besuchs nach § 5 Ziff. 1 zu bezahlen.-

Fur Kinder, die in die Schule Uberwechseln und eine Ferienbetreuung bendtigen,
steht eine solche Betreuungsform zur Verfugung. Auf § 2 Absatz 3 wird verwiesen.

Der Elternbeitrag kann nur uber das Abbuchungsverfahren (Lastschriftverfahren)
entrichtet werden. Die Abbuchung erfolgt jeweils zum 5. des Falligkeitsmonats. Far
den bargeldlosen Einzug des Elternbeitrages ist der Gemeindekasse eine Einzugser-
machtigung (Anlage) zu erteilen. Kobnnen Beitrage bei erteilter Einzugsermachtigung
nicht abgebucht werden und entstehen dem Trager dadurch Kosten, so sind diese in
voller H6he von dem Beitragsschuldner zu tragen.

Beitragsschuldner sind:

a) die Personensorgeberechtigten, in deren Haushalt das Kind lebt, das den Betreu-
ungsplatz und das Verpflegungsangebot in Anspruch nimmt;

b) wer die Inanspruchnahme eines Betreuungsplatzes oder ein Verpflegungsange-
bot beantragt hat.

Mehrere Beitragsschuldner sind Gesamtschuldner.

§7
Bemessungsgrundlage fur den Elternbeitrag

Die derzeit geltende Hohe des Besuchs- und Verpflegungsgeldes ergibt sich aus der
Anlage 1.

Das Besuchsgeld bemisst sich nach:

a) der Anzahl der Kinder in der Familie, die das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet
haben und im gleichen Haushalt wohnen.
Bei der Sozialstaffelung nach der Kinderzahl einer Familie bleiben Pflegekinder
unberucksichtigt; es sei denn, dass keine Leistungen nach dem SGB VIl gewahrt
werden.

b) der Betreuungszeit und Betreuungsart

c) dem Einkommen (bei Ganztagsbetreuung)
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d) Andert sich im Laufe des Monats das Alter des Kipdes, so andert sich d_.ie Hoéhe des
Elternbeitrags ab dem 1. des Folgemonats (z.B. Anderung von U3 zu U3).

Haushalt im Sinne dieser Benutzungsordnung ist eine Bedarfsgemeinschaft i.S.d.
§ 7 Absatz 3 SGB II.

Das Verpflegungsgeld bemisst sich nach dem Verpflegungsangebot im Betreuungs-
angebot sowie gemaR Anlage 1.

Die Elternbeitrage werden je Kind, das einen Betreuungsplatz innehat, erhoben.

Bis zu einer schriftlichen Antragstellung gemaR nachstehenden Absatz 6 zahlen die
zur Beitragszahlung Verpflichteten fur ihre Kinder das Besuchsgeld fur das jeweilige
Betreuungsangebot (Anlage 1).

Den Beitragsschuldnern kann ab schriftlicher Antragstellung eine BeitragsermaRi-
gung gewahrt werden. Sie wird abhangig von Art und Umfang des Betreuungsange-
botes, der anrechenbaren Kinderzahl nach Absatz 3 sowie bei Ganztagsbetreuung
dem Jahresbruttoeinkommen der Haushaltsmitglieder bemessen.

Die Verpflegungspauschalen werden nicht ermaRigt.

Der Beitragspflichtige kann eine BeitragsermaRigung jederzeit beantragen. Eine Er-
mafigung kann erst ab dem Monat der Antragstellung bertcksichtigt werden.

Bei der Antragstellung sind samtliche notwendigen Angaben, insbesondere zu dem
zu berucksichtigenden Jahresbruttoeinkommen der Haushaltsmitglieder und der
Anzahl der zu berucksichtigenden Kinder, mitzuteilen und die hierfur erforderlichen
Nachweise beizuflugen.

Der Beitragsschuldner hat relevante Anderungen beziiglich der BeitragsermaRigung,
insbesondere des Jahreseinkommens der Haushaltsmitglieder oder der Kinderzahl,
unverzlglich und unaufgefordert dem Trager schriftlich mitzuteilen und entspre-
chende Nachweise vorzulegen. Die Beitrage werden ab dem Monat neu festgesetzt,
der auf den Monat folgt, in dem die Anderung angezeigt wurde.

Eine ErmaRigung des Besuchsgeldes bei Ganztagsbetreuung kann frihestens im Fol-
gemonat der Anzeige der Anderung erfolgen. Unabhéngig vom Zeitpunkt der schrift-
lichen Mitteilung ist eine Erhdhung des maRgeblichen Jahresbruttoeinkommens
wahrend eines laufenden Kalenderjahres ab dem Zeitpunkt der tatsachlichen Ande-
rung fur die Berechnung des Besuchsgeldes zu berlcksichtigen (siehe hierzu auch
nachfolgend Absatz 14). Eine aufgrund veranderter Einkommensverhaltnisse wah-
rend eines laufenden Kalenderjahres erfolgte Anderung des Besuchsgeldes erfolgt
zunachst nur vorlaufig und steht unter dem Vorbehalt, dass der Beitragsschuldner
unverzuglich nach Ablauf des Kalenderjahres geeignete Unterlagen gemaR Absatz 12
fur das abgelaufene Kalenderjahr vorlegt, um eine korrekte Einstufung auf Grundlage
des tatsachlichen Jahresbruttoeinkommens der Haushaltsmitglieder vornehmen zu
kénnen.

Grundlage fur die ErmaRigung des Besuchsgelds bei Ganztagsbetreuung ist das Jah-
resbruttoeinkommen der Haushaltsmitglieder. MalRgebend sind die Verhaltnisse des
jeweils laufenden Kalenderjahres. Anderungen des Jahresbruttoeinkommens wéh-
rend eines laufenden Kalenderjahres werden nach MaRgabe des vorstehenden Ab-
satzes 7 berucksichtigt. Der Berechnung des Jahresbruttoeinkommens kann das Er-
gebnis des zurlckliegenden Jahres zu Grunde gelegt werden, wenn sich die Einkom-
mensverhaltnisse fur das laufende Jahr nicht wesentlich verandert haben. Sollte dies
nicht zutreffen, erfolgt die Einstufung nur vorlaufig. Sie steht unter dem Vorbehalt,
dass der Beitragsschuldner unverzuiglich nach Ablauf des Kalenderjahres geeignete
Unterlagen nach Absatz 13 flr das abgelaufene Kalenderjahr vorlegt, um eine kor-
rekte Einstufung auf Grundlage des tatsachlichen Jahresbruttoeinkommens vorneh-
men zu kdnnen.
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Zum Jahresbruttoeinkommen zéahlen alle positiven Einkunfte des vollen Kalender-
jahres nach dem Einkommenssteuergesetz. Steuerfreie Einnahmen sind hinzuzu-
rechnen.

Das Kindergeld wird nicht angerechnet.

Einkiinfte nach dem Einkommenssteuergesetz sind:

a) EinkUnfte aus nichtselbststandiger Arbeit (einschlieflich Urlaubs- und Weih-
nachtsgeld, 13./14. Gehalt, steuerfreie und pauschalbesteuerte Einnahmen)

b) Einkunfte aus selbststandiger Arbeit

¢) Einkinfte aus Gewerbebetrieb

d) EinkUnfte aus Land- und Forstwirtschaft

e) Einkunfte aus Kapitalvermdgen (z.B. Zinsen, Dividenden)

f) Einklnfte aus Vermietung / Verpachtung

g) sonstige Einkunfte wie z.B. Renten aller Art.

Zum Jahresbruttoeinkommen zahlen somit auch:

¢ Einnahmen aus geringflgiger Beschaftigung

e Steuerfreie Zuschlage fur Sonntags-, Feiertags- und Nachtarbeit

e Zuschusse des Arbeitgebers zu den Kosten flr Fahrten zwischen Wohnung und
Arbeitsstatte

e Leistungen des Arbeitsgebers zur Unterbringung und Betreuung von nicht
schulpflichtigen Kindern

e Beitrage zu Direktversicherungen

e Krankengeld

e Leistungen nach SGB II, Il und XlI

e Leistungen der gesetzlichen Renten- und Unfallversicherung
e Leistungen nach dem Beamtenversorgungsgesetz

¢ Ubergangsgeld

e Wohngeld

Stipendien, Bafdg-Zuschussanteil
e Elterngeld mit Freibetrag bis 300 €
e Unterhalt fur Kinder und Sorgeberechtigte

Unterhaltsleistungen fur nicht im Haushalt lebende Kinder kénnen, wenn sie nach-
gewiesen sind, abgezogen werden.

Zum maRgeblichen Personenkreis fur die Ermittlung des Jahresbruttoeinkommens
zahlen die Personensorgeberechtigten und deren Kinder unter 18 Jahren im glei-
chen Haushalt. Bei Trennung der Personensorgeberechtigten ist das Einkommen des
Haushaltes maRgebend, in dem das Kind seinen Hauptwohnsitz hat. Bei Lebensge-
meinschaften ist das Einkommen beider Partner unabhangig von der Personensorge
maligebend.

Die Einkinfte sind durch geeignete Unterlagen nachzuweisen. Geeignete Unterla-
gen sind die Dezemberentgeltabrechnung (bzw. letzte Jahresentgeltabrechnung),
der Einkommenssteuerbescheid, die Lohnsteuerbescheinigung sowie geeignete
Nachweise flr die sonstigen Einnahmen (z.B. Leistungsbescheide, Bestatigung des
Leistungstragers), wenn sich die Einkommensverhaltnisse fur das laufende Jahr nicht
verandert haben. Selbststandige, die noch keinen aktuellen Einkommensteuerbe-
scheid erhalten haben, haben ihre Einkuinfte durch Vorlage einer aktuellen Einkom-
mensschatzung vom Steuerberater oder durch eine aktuelle Selbsteinschatzung
nachzuweisen. Die Berechnung des Besuchsgelds erfolgt in diesen Fallen nur vor-
laufig. Sie steht unter dem Vorbehalt, dass der Beitragsschuldner unverziglich nach
Ablauf des Kalenderjahres geeignete Unterlagen nach diesem Absatz flr das abge-
laufene Kalenderjahr vorlegt, um eine korrekte Einstufung auf Grundlage des tat-
sachlichen Jahresbruttoeinkommens vornehmen zu kénnen.
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Der Trager ist jederzeit berechtigt, die vom Beitragspflichtigen gemachten Angaben
zum Einkommen und zur Kinderzahl zu Uberprifen und die Vorlage geeigneter
Nachweise zu verlangen.

Unrichtige oder unvollstdndige Angaben zur Einkommenssituation oder Kinderzahl
fuhren bis zur Vorlage entsprechender Nachweise zur Einstufung in die hochste Bei-
tragsstufe. Daruber hinaus ist der Trager berechtigt, die Differenz der tatsachlich fur
die Vergangenheit geschuldeten Beitrage zu den tatsachlich gezahlten Beitragen
rickwirkend geltend zu machen. Die Verjahrungsfrist fur die rickwirkende Einforde-
rung der Differenzbetrage betragt 4 Jahre. Des Weiteren ist der Trager gemaR § 3
Absatz 5 Lit. e) berechtigt, das Vertragsverhaltnis bei unrichtigen Angaben zur Ein-
kommenssituation zu kindigen.

Wurde ein Antrag auf ErmaRigung gemaR Absatz 6 gestellt und ist die Einstufung in
eine Beitragsklasse nur vorlaufig unter dem Vorbehalt erfolgt, dass der Beitrags-
schuldner unverzuglich nach Ablauf des Kalenderjahres geeignete Unterlagen nach
Absatz 13 fUr das abgelaufene Kalenderjahr vorlegt, und ergibt sich aus der spateren
Vorlage der Unterlagen eine andere als die vorlaufige Einstufung, so hat rickwirkend
ab dem Kalendermonat der Antragstellung eine korrekte Einstufung zu erfolgen.
Ergibt sich dabei flr die Vergangenheit ein niedrigeres Besuchsgeld, so ist der Diffe-
renzbetrag dem Beitragsschuldner zu erstatten. Ergibt sich fur die Vergangenheit ein
héheres Besuchsgeld, so kann der Trager beim Beitragsschuldner den Differenzbe-
trag nachfordern. Fur die Erstattung und Nachforderung betragt die Verjahrungsfrist
jeweils 4 Jahre, entsprechend § 45 SGB |.

§8
Versicherung

Nach den derzeit geltenden gesetzlichen Bestimmungen (SGB VIl) sind die Kinder

gesetzlich gegen Unfall versichert

a) auf dem direkten Weg zur und von der Tageseinrichtung

b) wahrend des Aufenthalts in der Tageseinrichtung

c) wahrend aller Veranstaltungen der Tageseinrichtung auRerhalb des Einrich-
tungsgelandes(Spaziergange, Feste etc.).

Alle Unfalle, die auf dem Weg zur und von der Tageseinrichtung eintreten, mussen
der Leitung der Tageseinrichtung unverzuglich gemeldet werden.

Fur Schaden, die ein Kind einem Dritten zufligt, haften unter Umstanden die Eltern
(vgl. § 9 Absatz 8). Es wird deshalb empfohlen, eine private Haftpflichtversicherung
abzuschliefRen.

§9
Aufsicht

Die padagogischen Fachkrafte sind wahrend der vereinbarten Betreuungszeit fur die
Aufsicht der ihnen anvertrauten Kinder verantwortlich.

Entsprechend § 832 BGB ist bei der Aufsichtspflicht im konkreten Fall den besonde-
ren Gegebenheiten Rechnung zu tragen. Die Aufsichtspflicht hat sich am Alter und
dem Entwicklungsstand des Kindes zu orientieren sowie die Raume, die Ausstattung,
die Gruppengrole, die spezifische Situation und das Spielangebot zu berlicksichti-
gen. Zur Umsetzung der gesetzlichen Aufgaben einer Tageseinrichtung gehéren
auch Aktivitaten unter Aufsicht auRerhalb der Tageseinrichtung (z.B. Besuch der Kin-
derbulcherei, Besuch in einer anderen Einrichtung, Sportangebote in Schwimm- und
Turnhallen). Die Sorgfaltspflicht bei der Wahrnehmung der Aufsichtspflicht ent-
spricht den gesetzlichen Bestimmungen.



(3)

Auf dem Weg zur und von der Tageseinrichtung sind die Eltern (Personensorgebe-
rechtigten) fur die Kinder verantwortlich (siehe Anlage). Die Aufsichtspflicht des Tra-
gers der Tageseinrichtung beginnt mit der Ubernahme des Kindes durch die pada-
gogischen Fachkrafte in den Rdumen der Tageseinrichtung und endet mit der Uber-
gabe des Kindes in die Obhut eines Personensorgeberechtigten oder einer von den
Eltern (Personensorgeberechtigten) mit der Abholung beauftragten Person. Haben
die Eltern (Personensorgeberechtigten) erklart, dass das Kind allein nach Hause ge-
hen darf, endet die Aufsichtspflicht beim Verlassen der Tageseinrichtung an der
Grundstucksgrenze. Die Eltern (Personensorgeberechtigten) entscheiden durch eine
schriftliche Erklarung gegenuber dem Trager (Anlage), ob das Kind allein nach Hause
gehen darf. Sollte das Kind nicht von einem Personensorgeberechtigten oder einer
Begleitperson abgeholt werden, ist eine gesonderte schriftliche Benachrichtigung
erforderlich. Leben die Eltern (Personensorgeberechtigten) getrennt und halt sich
das Kind mit Einwilligung des einen Elternteils oder aufgrund einer gerichtlichen Ent-
scheidung gewdhnlich bei dem anderen Elternteil auf, so entscheidet allein der El-
ternteil, bei dem das Kind lebt.

Bewertet die Tageseinrichtung die Fahigkeiten des Kindes, den Weg von oder nach
Hause zu bewaltigen oder die Geeignetheit der abholenden Person (insbesondere
minderjahrige Kinder) anders als die Eltern (Personensorgeberechtigten), sind die
Fachkrafte verpflichtet, den Eltern (Personensorgeberechtigten) dies schriftlich mit-
zuteilen.

Grundsatzlich sind Kinder unter 12 Jahren entwicklungsbedingt nicht in der Lage,
selbststandig am StraBenverkehr teilzunehmen. Kinder werden daher nicht mit ei-
nem Verkehrsmittel (Fahrrad usw.) allein auf den Nachhauseweg entlassen. Ausnah-
men sind nach erfolgreichem Ablegen der Fahrradprifung im Einvernehmen zwi-
schen Tageseinrichtung und Eltern (Personensorgeberechtigten) moéglich.

Kinder, die sich vor oder nach der Offnungszeit gemiR § 5 Absatz 5 auf dem Grund-
stuck der Tageseinrichtung befinden, unterstehen nicht der Aufsichtspflicht des Per-
sonals der Tageseinrichtung.

Im Rahmen der Selbstandigkeitserziehung konnen Kinder je nach Alter und Entwick-
lungsstand in Absprache mit den Eltern (Personensorgeberechtigten) die Tagesein-
richtung verlassen, um AulRenkontakte wahrzunehmen. Die padagogischen Fach-
krafte sind in dieser Zeit von der Aufsichtspflicht befreit, sofern die AuBenkontakte
nicht durch Fachkrafte betreut werden. Die Aufsichtspflicht unterliegt in derartigen
Fallen den Eltern (Personensorgeberechtigten).

Bei gemeinsamen Veranstaltungen mit den Eltern (Personensorgeberechtigten) (z.B.
Feste, Ausfluge) sind grundsatzlich die Eltern (Personensorgeberechtigten) auf-
sichtspflichtig, sofern vorher keine andere Absprache uber die Wahrnehmung der
Aufsichtspflicht getroffen wurde. Die jeweilige Regelung fur das Fest ist eine Woche
vorher schriftlich in der Tageseinrichtung an einem geeigneten Ort auszuhangen
und auf der Einladung auszuweisen.

§10
Elternbeteiligung und Erziehungspartnerschaft

Die Eltern (Personensorgeberechtigten) werden durch einen jahrlich zu wahlenden
Elternbeirat an der Arbeit der Tageseinrichtung beteiligt (siehe Richtlinie des Sozial-
ministeriums).

Zum Wohle des Kindes ist eine konstruktive Zusammenarbeit der padagogischen
Fachkrafte mit den Eltern (Personensorgeberechtigten) umzusetzen. Diese bedarf
insbesondere der regelmaRigen Teilnahme an Elternabenden, an Entwicklungsge-
sprachen und sonstigen Veranstaltungen (68 22 Absatz 3 und 22a Absatz 2 SGB VIII)



(3)

(1)

(2)

(3)

(4)

und der Mitgestaltung der Eingewdhnungszeit sowie des taglichen Ubergangs zwi-
schen dem Elternhaus und der Tageseinrichtung.

Weitergehende organisatorische und padagogische Belange sowie daraus im Einzel-
fall entstehende mogliche Kostenbeteiligungen der Eltern (Personensorgeberech-
tigten) werden im Einvernehmen zwischen Tageseinrichtung und Elternbeirat gere-
gelt.

Die Eltern (Personensorgeberechtigten) sorgen flr eine den Aktivitaten der Tages-
einrichtung und der Jahreszeit angepasste Bekleidung.

611
Haftung

Fur den Verlust, die Beschadigung und die Verwechslung der Garderobe und anderer
personlicher Gegenstande des Kindes wie mitgebrachten Spielsachen und derglei-
chen wird keine Haftung Ubernommen. Es wird empfohlen, die Sachen mit dem Na-
men des Kindes zu versehen.

Dariber hinaus haftet der Trager fur Schaden, aus welchen Rechtsgriinden auch im-

mer, nur,

a) soweit dem Trager, seinen gesetzlichen Vertretern oder Erflullungsgehilfen Vor-
satz oder grobe Fahrlassigkeit zur Last fallt

b) bei schuldhafter Verletzung von Leben, Kérper, Gesundheit

c) bei schuldhafter Verletzung wesentlicher Vertragspflichten.

Fur weitergehende Schadensersatzanspriche haftet der Trager nicht.

Bei leicht fahrlassiger Verletzung wesentlicher Vertragspflichten haftet der Trager
jedoch nur begrenzt auf den vertragstypischen, verniinftigerweise vorhersehbaren
Schaden.

Eine wesentliche Vertragspflicht ist eine Pflicht, die fir die Erreichung des Vertrags-
zweckes oder flur die ordnungsgemaRe Erfullung notwendig ist.

§12
Regelungen in Krankheitsfallen

Flr Regelungen in Krankheitsfallen, insbesondere zur Meldepflicht, zum Besuchs-
verbot bzw. bei der Wiederaufnahme des Kindes in die Tageseinrichtung nach Krank-
heit ist das Infektionsschutzgesetz (IfSG) maRgebend.

Damit die Tageseinrichtung unverzlglich die erforderlichen Infektionsschutzmaf-
nahmen treffen kann, ist das Auftreten einer der in den Absatzen 3, 4 und 5 genann-
ten Tatbestande von den Eltern (Sorgeberechtigten) des betroffenen Kindes der Ta-
geseinrichtung unverzuiglich mitzuteilen.

Uber die Regelungen des IfSG sind die Eltern und sonstigen Personensorgeberech-
tigten gemaR § 34 Absatz 5 S. 2 IfSG zu belehren. Die Belehrung erfolgt durch die
Unterzeichnung des Merkblatts (Anlage 4).

Personen, die an

1. Cholera 11. Mumps

2. Diphterie 12. Paratyphus

3. EHEC 13. Pest

4. virusbedingtem hamorrhagischen Fieber 14. Podiomyelitis

5. haemophilus influenzae Typ b-Meningitis 15. Scabies (Kratze)

6. impetigo contagiosa (ansteckende Borkenflechte) 16. Scharlach

7. Keuchhusten 17. Shigellose

8. ansteckungsfahiger Lungentuberkulose 18. Typhus abdominalis
9. Masern 19. Virushepatitis Au. E



10. Meningokokken-Infektionen 20. Windpocken

erkrankt oder dessen verdachtig oder die verlaust sind, dlrfen bis zur Vorlage eines
schriftlichen arztlichen Attestes, dass eine Weiterverbreitung der Krankheit oder der
Verlausung durch sie nicht mehr zu beflurchten ist, die Raume der Tageseinrichtung
nicht mehr betreten. Dieses Verbot umfasst dartber hinaus auch die Teilnahme an
Veranstaltungen, die auRerhalb der Tageseinrichtung stattfinden, wie z.B. Wander-
tage oder Sportveranstaltungen. Uber Ausnahmen hiervon entscheidet die Einrich-
tungsleitung.

Ausscheider von:

1. Cholera-Vibrionen 5. Paratyphus-Salmonellen
2. Diphterie-Bakterien 6. Pyphus-Salmonellen

3. Salmonellen 7. Shigellenruhr-Bakterien
4. EHEC

durfen nur nach Rucksprache mit der Leitung der Tageseinrichtung unter Beachtung
der vorgeschriebenen SchutzmaRnahmen die Raume der Tageseinrichtung betreten
oder an Veranstaltungen der Tageseinrichtung teilnehmen.

Bei ansteckenden Krankheiten oder Verdachtsfédllen, welche in der hauslichen
Wohngemeinschaft des Kindes leicht auf andere Mitbewohner Ubertragen werden
kénnen und bei denen die Gefahr besteht, dass die Erreger in die Tageseinrichtung
hineingetragen werden koénnten, dirfen diese Personen die Tageseinrichtung erst
nach arztlichem Urteil (vgl. Absatz 5) betreten.

Darunter fallen folgende Krankheiten:

1. Cholera 9. Mumps

2. Diphterie 10. Paratyphus

3. EHEC 11. Pest

4. virusbedingtem hamorrhagischen Fieber 12. Poliomyelitis

5. haemophilus influenzae Typ b-Meningitis 13. Shigellose

6. ansteckungsfahiger Lungentuberkulose 14. Typhus abdominalis
7. Masern 15. Virushepatitis A u. E
8. Meningokokken-Infektionen

Bei Auftreten einer Krankheitserscheinung wahrend des Besuchs der Tageseinrich-
tung werden die Eltern (Personensorgeberechtigten) informiert. Diese haben ihr
Kind umgehend aus der Tageseinrichtung abzuholen.

Zur Wiederaufnahme des Kindes kann der Trager eine Bescheinigung des Arztes ver-
langen, in der gemaR § 34 Absatz 1 IfSG bestatigt wird, dass nach arztlichem Urteil
eine Weiterverbreitung der Erkrankung oder der Verlausung nicht mehr zu beflrch-
ten ist. Uber Ausnahmen hiervon entscheidet die Einrichtungsleitung.

Auch bei einer unspezifischen fiebrigen Erkaltungskrankheit, Erbrechen, Hautaus-
schlag, Halsschmerzen, Durchfall oder Fieber sind die Kinder zu Hause zu behalten.

In besonderen Fallen, insbesondere bei chronisch kranken Kindern, werden arztlich
verordnete Medikamente bzw. Notfallmedikamente, die eine Einnahme in der Ta-
geseinrichtung wahrend der Betreuungszeit notwendig machen, nur nach schriftli-
cher Vereinbarung zwischen Personensorgeberechtigten und den padagogischen
Fachkraften auf der Grundlage eines arztlichen Attestes und ggf. nach Einflihrung
durch den Facharzt verabreicht.

Chronische Krankheiten wie Allergien, Aids, Hepatitis, Diabetes und dergleichen, die
besonderen Umgang bzw. Aufmerksamkeit bendtigen, sind der Leitung und dem
Trager vor Aufnahme bzw. bei Auftreten der Erkrankung unverziglich schriftlich mit-
zuteilen.
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§13
Datenschutz

Zur Aufnahme der Kinder in eine Kindertageseinrichtung ist die Erhebung, Verarbei-
tung und Nutzung von personenbezogenen Daten erforderlich. Die Erhebung, Ver-
arbeitung (Speichern, Verdndern, Vermitteln, Sperren, Loschen) und Nutzung per-
sonenbezogener Daten erfolgt entsprechend den datenschutzrechtlichen Bestim-
mungen.

Far den Auftrag der Beobachtung und Dokumentation zur individuellen Entwick-
lungsbegleitung und Férderung des Kindes und insbesondere zur Umsetzung der
Verwaltungsvorschrift zur Einschulungsuntersuchung werden in den Tageseinrich-
tungen fachlich geprifte Verfahren angewandt, die im Kontext des Aufnahmege-
sprachs vorgestellt werden.

Die Datenschutzkonzeption in ihrer jeweils gultigen Fassung ist Bestandteil der
Benutzungsordnung und wird den Eltern (Personensorgeberechtigten) bei der Auf-
nahme vorgestellt und die entsprechenden Erklarung zur Unterschrift vorgelegt.

§14
Verbindlichkeit

Diese Benutzungsordnung sowie die jeweiligen Regeln der einzelnen Einrichtung wer-
den den Personensorgeberechtigten bei der Anmeldung ausgehandigt und durch Unter-
schrift des Antragsformulars (Anlage 2) als verbindlich anerkannt. Dadurch wird ein Ver-
tragsverhaltnis zwischen dem Trager der Tageseinrichtung und den Eltern (Personensor-
geberechtigten) begrindet.

(1)
(2)

(3)

§15
Inkrafttreten

Die Benutzungsordnung tritt am 01.09.2016 in Kraft.

Mit Inkrafttreten der Benutzungsordnung gemaR vorstehendem Absatz 1 verlieren
alle dieser Benutzungsordnung der Gemeinde Eberdingen entsprechenden oder
widersprechenden Regelungen mit allen Anderungen ihre Gultigkeit.

Sollten einzelne Bestimmungen dieser Benutzungsordnung unwirksam sein oder
werden, so bleibt die Wirksamkeit der (ibrigen Bestimmungen hiervon unberahrt.
Die gesetzlichen Grundlagen kénnen beim Trager der Tageseinrichtungen einge-
sehen werden.

Ausgefertigt:

Eberdingen, den 28.07.2016

Sghafer, Wer



Ygeadndert durch GR-Beschluss vom 21.06.2018

§6
(7) Die Formulierung des zweiten Absatzes lautet:

Die Buchung des Essensangebotes (warmes Mittagessen) ist bei der Nachmittagsbe-
treuung verpflichtend. Bei geliefertem Essen wird je Essen, entsprechend des Preises
des Anbieters, abgerechnet. Bei selbst zubereitetem Essen kann auch pauschal ab-
gerechnet werden. Die Hohe des Verpflegungsgeldes ist der Anlage 1 zu entnehmen.

Ausgefertigt:

Eberdingen, den 26.06.2018

Schafer, BUrgw



nach GR-Beschluss vom 21.06.2018

Benutzungsentgelt (Elternbeitrag) Kindertageseinrichtungen Anlage 1
gultig ab 01.09.2018 bzw. ab 01.09.2019

Besuchsgeld
1. Betreuung in verliangerten Offnungszeiten (VO)

Der Baustein umfasst 32,5 Wochenstunden.
Verlangerte Offnungszeit (vormittags, 6,5 Stunden taglich, durchgehend).

Das monatliche Besuchsgeld betragt x11 Monate

Far die Kita-Jahre 2018/2019 und 2019/2020

1.1 fir Kinder Uber 3 Jahre (U3):

OZ = 6,5 Std/Tag Beitrag Beitrag
fur das Kind aus einer
Familie mit einem Kind
unter 18 Jahren 139,00 € 153,00 €
.mit 2 Kindern ... 106,00 € 116,00 €
..mit 3 Kindern ... 70,00 € 77,00 €
..mit 4 u. mehr Kindern.. 23,00 € 25,00 €
1.2 fiUr Kinder unter 3 Jahre (u3)

in Altersmischung:
OZ = 6,5 Std/Tag Beitrag Beitrag
flr das Kind aus einer
Familie mit einem Kind
unter 18 Jahren 278,00 € 306,00 €
.mit 2 Kindern ... 212,00 € 233,00 €
..mit 3 Kindern ... 141,00 € 155,00 €
..mit 4 u. mehr Kindern.. 46,00 € 51,00 €

1.3 fur Kinder in der Krippe (Kr):

OZ = 6,5 Std/Tag Beitrag Beitrag
fur das Kind aus einer
Familie mit einem Kind
unter 18 Jahren 372,00 € 396,00 €
.mit 2 Kindern ... 278,00 € 296,00 €
.mit 3 Kindern ... 188,00 € 200,00 €
..mit 4 u. mehr Kindern.. 75,00 € 80,00 €

Dazu addiert sich ggf. ein Verpflegungsgeld gemafl Nr. 4 dieser Anlage.




nach GR-Beschluss vom 21.06.2018

2.

Ganztagesbetreuung

Der Baustein Ganztagesbetreuung umfasst 47,5 Wochenstunden.
GT Betreuung (ganztags, 9,5 Stunden taglich, ohne Unterbrechung)

Das monatliche Besuchsgeld betragt

Fur die Kita-Jahre

2.1 fir Kinder Uber 3 Jahre (GT U3):

x11 Monate

2018/2019 und 2019/2020

OZ = 9,5 Std/Tag Beitrag Beitrag

far das Kind aus einer
1| Familie mit einem Kind

unter 18 Jahren 204,00 € 224,00 €
2| .mit 2 Kindern ... 155,00 € 171,00 €
3| ..mit 3 Kindern ... 102,00 € 112,00 €
4| .mit 4 u. mehr Kindern.. 34,00 € 37,00 €
2.2 fur Kinder unter 3 Jahre (GT u3)

In Altersmischung:

OZ = 9,5 Std/Tag Beitrag Beitrag

fur das Kind aus einer
1| Familie mit einem Kind

unter 18 Jahren 406,00 € 447,00 €
2| .mit 2 Kindern ... 308,00 € 339,00 €
3| ..mit 3 Kindern ... 205,00 € 226,00 €
4| .mit 4 u. mehr Kindern.. 67,00 € 74,00 €
2.3 far Kinder in der Krippe (GT Kr):

OZ = 9,5 Std/Tag Beitrag Beitrag

fur das Kind aus einer
1| Familie mit einem Kind

unter 18 Jahren 544,00 € 579,00 €
2| ..mit 2 Kindern ... 405,00 € 431,00 €
3| ..mit 3 Kindern ... 275,00 € 293,00 €
4| .mit 4 u. mehr Kindern.. 109,00 € 116,00 €

Dazu addiert sich ggf. ein Verpflegungsgeld gemaR Nr. 4 dieser Anlage.




nach GR-Beschluss vom 21.06.2018

2.4 ErmaRigungen

Ausgehend von den GT Beitrdgen kann auf Antrag und Nachweis ein sozialer Abschlag auf
das jeweilige Besuchsgeld bei Ganztagsbetreuung erfolgen. Bei einem jahrlichen
Bruttoeinkommen pro Familie/ Haushaltsgemeinschaft von:

uber 35.000,01 € kein Abschlag
von 25.000,01 €  bis 35.000,00 € -25%
unter 25.000,00 € -50%
3. Hort

Der Baustein Hort (H) umfasst eine Betreuung von ca. 30 Wochenstunden im
Jahresdurchschnitt.

Wahrend der Schultage ist eine Betreuung von ca. 11.30 Uhr bis zum Ende der taglichen
Offnungszeit der Tageseinrichtung enthalten, wahrend der Schulferien (ohne
Weihnachts- u. Sommerferien) betragt die Betreuungszeit ca. 9,5 Stunden pro Tag ohne
Unterbrechung.

Das monatliche Besuchsgeld betragt: x11 Monate

Fur die Kita-Jahre 2018/2019 und 2019/2020

3.1 fur Kinder im Hort (H):

OZ = 5-9,5 Std/Tag Beitrag Beitrag
fur das Kind aus einer
1| Familie mit einem Kind

unter 18 Jahren 123,00 € 145,00 €
2| ..mit 2 Kindern ... 90,00 € 108,00 €
3| ..mit 3 Kindern ... 60,00 € 72,00 €
4| _mit 4 u. mehr Kindern.. 20,00 € 24,00 €

Dazu addiert sich ggf. ein Verpflegungsgeld gemaR Nr. 4 dieser Anlage.
4, Verpflegungsgeld
4.1 Verpflegung in der VO-Betreuung

Fur Kinder in der Regelbetreuung kann eine tagliche Verpflegung (warmes Mittagessen)
gebucht werden, wenn in der Einrichtung ein Verpflegungsangebot besteht.

Das Verpflegungsgeld fur geliefertes Essen wird entsprechend der Kosten des Lieferanten
je bestelltem Essen einzeln abgerechnet. Der Preis bei Zubereitung von Tiefklhlkost
betragt 3,50 € je Essen oder pauschal 50 € pro Monat. Das Verpflegungsgeld wird auch im
August erhoben, sofern gegessen wird.

4.2 Verpflegung in der GT- u. Hortbetreuung

Far alle Kinder in der Ganztages- und Hortbetreuung ist grundséatzlich das
Verpflegungsangebot verpflichtend zu buchen. Es gelten die Preise nach Ziffer 4.1.



