
 
Die Gemeinde Eberdingen sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 

einen Sozialpädagogen (m/w/d) 
 
mit einem Beschäftigungsumfang von 100 %. Der Einsatz erfolgt in der Schulsozialarbeit 
(50%) sowie in der Beratung und Begleitung von Flüchtlingen (50%). Es handelt sich um ein 
befristetes Arbeitsverhältnis für die Dauer des Mutterschutzes und eine sich anschließende 
Elternzeit.  
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst in der Schulsozialarbeit u.a.: 

 Beratung und Unterstützung in Konflikt- und Krisensituationen 

 Beratung und Unterstützung für Kinder, Eltern, Fachkräfte und LehrerInnen 

 Präventionsarbeit 

 Projektorientierte Arbeit mit Gruppen und Förderung im Bereich Soziales Lernen 

 Austausch mit der Schulleitung 

 Kooperation mit Beratungsstellen 
Ihr Aufgabengebiet umfasst in der Flüchtlingsarbeit u.a.: 

 Information, Beratung und Betreuung von Flüchtlingen 

 Erarbeitung und Durchführung von Integrationskonzepten  

 Zusammenarbeit mit den in der Flüchtlingsarbeit tätigen Ehrenamtlichen 
 
Ein abgeschlossenes Studium setzen wir voraus. Erste Berufserfahrung in den genannten 
Bereichen, das Beherrschen von Konfliktlösungsstrategien, gute Fremdsprachenkenntnisse 
und Erfahrungen im Asylrecht sind von Vorteil. Die Vergütung erfolgt nach S11a TVöD. 
Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Herrn Unmüßig, Tel. 07042/799-304.  
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung mit den 
üblichen Unterlagen bis 05.12.2019 an die  
 

Gemeinde Eberdingen 
Stuttgarter Straße 34 

71735 Eberdingen 
oder per e-Mail buergermeisteramt@eberdingen.de 

 


